3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a/ realizacja spraw wynikajacych z art. 54.1. ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach
publicznych (Dz.U z 2009r., Nr 157, poz. 1240 ze zm.), a mianowicie:

- prowadzenie rachunkowosci jednostki,

- wykonywanie dyspozycji srodkami pienigznymi,

-dokonywanie wstepnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem
finansowym,

- dokonywanie wstepnej kontroli kompetentnosci i rzetelnosci dokumentéw dotyczacych operacji
gospodarczych i finansowych.

4. Wymagane dokumenty:

a/ zyciorys (CV),

b/ list motywacyjny,

¢/ dokument poswiadczajacy wyksztaltcenie,

d/ kwestionariusz osobowy,

¢/ inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

f/ opinie z poprzednich miejsc pracy,

g/ o$wiadczenie o niekaralnosci oraz o$wiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych
i korzystaniu z pelni praw publicznych.

Termin i miejsce skladania wymaganych dokumentow:
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadac w zamknietej kopercie z dopiskiem: dotyczy
naboru na stanowisko gtéwnego ksiggowego w Szkole Podstawowej w Woli Zaradzynskiej,
osobiscie w sekretariacie Szkoty Podstawowej w Woli Zaradzyfiskiej, ul. mjr. Hubala 55,
95-054 Ksaweréw lub poczta na adres szkoty, w terminie do dnia 23 listopada 2011r.
do godz.15.30.

Aplikacje, ktére wptyna do szkoty po wyzej okreslonym terminie, nie beda rozpatrywane.
Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej (www.ksawerow.bip.cc) oraz na tablicy informacyjnej Szkoly Podstawowej
w Woli Zaradzynskie;j.




